Talent og hgj begavelse

- fra teori til skolehverdag

Fra talentpleje til malrettet stotte af hojtbegavede: Oplev }
Kokkedal Skoles unikke udvikling gennem mere end 20 ar. Ole
Andersen deler skolens systematiske tilgang til lﬂentlﬂkaﬁon v
og udvikling af bade talentfulde og hajtbegav;_'_ le elever. '

Ole Andersen
Skolelzerer, Kokkedal Skele
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Nar begavelsen stritter imod

Hoj intelligens - lav motivation. Hvorfor meder vi modstand fra
begavede elever, og hvordan vender vi det til engagement?
Fa indsigt og konkrete vaerktojer til at handtere underydelse hos

hojtbegavede born fra ekspert Helle B. Neiiendam.
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Skole Forat opfylde mélsatningen

T
arbejder vi pé to fronter:

visning pa K

1. Arbejde med talenter | Kiassen | form af
undenvisningsdifierentiring pa baggrund af
mélszetning for den enkele eley.

Arbejde med talenter | forbindeise med seerigt
udmeldte kurser, der ogs4 debvist kan placeres
udenfor skoetid.

P4 Kokkedal Skole er undervisning for de
talentfulde elever en naturlig del af skolen.

Hvad vildet sige at have talent? = -
Undenvisningsministeret definerer talnt som: berm og P o
unge er talentfulde, nér de:

« har sarige forudseetninger indenfor et eller

flre omrader

veﬁﬂ;_

For denne sidstnzevnte gruppe gasder det, at der pa
Kommunait niveau udbydes serige kurser for
7..-9. Kasses elever pé tvrs af skoleme.

— -

= harlysten og vien t at yde en srg indsats
= har mulighed forat biive en af de bedste, hvis
potentislet stimuleres.

r elever. Disse forlob igger primzert
, i samarbejde med ewt. fagherere og
med taentfuide

At talentforieb, Til

som en del af
ledelsen, der afgor, hvike elever der skal

Det er saledes ikke alene de 1 - 2% hot begavede
barn, vi belragter som talentflde, men ogsa de
motiverede o nomak begavede born. Skolens
talentindsas retter

Talentstrategien p4 Kokkedal Skole er udvikiet med
baggrund i Undenvisningsministeriet talentrapport og
mange ars erfaring med
0gi kommunen.

Formélet med al undervisning er, at ale elever
undenvises og inkluderes | Kassen, idet der tages
kompetencer og
muligheder. Dette gzelder ogsé de taentfulde elever.

lever har eret
tibud, man vasiger som en samiet pakke. Dette betyder, at hvis man siger a, tak” i ibuddet, er der
modeplit hver gang.

Eksempler pa kommunale talenthold (.- . Kiasse)
= Fra kejserdomme t akonomisk lokomotiv. (studietur i Beijing indiagt)

e
D)

er

= Atalle elever biiver s dygtige, som de kan

= Atskabe en kultur pa skolen, der gor, at det er
attraveerdigt at vaere dyglig t skolen

= AtKokkedal Skole ogsé har et
undenvisningstibud t de dygtige elever

= Alleelever udfordres fagligt il at udnytte det
potentielt maksimale med oget tivsel t folge.

= Ateleveme tager engagemente for fagomradet
med tibage i Kassen, hvor det giver en
afsmittende effekt pa de andre elever.
Talentundervisning kommer saledes all elever
ti gode.

= Ateleveme oplever at kunne fordybe sig et
omrade | samarbejde med ligesindede.

De nationale méal for folkeskolen er:

= EU 0g NATO (studietur t Bruxelles indlag)
= Nanoscience (studietur ti Sverige indlagt)

A

Eksempler pa lokalttalenthold 3. - 7. kiasse. e

= Kunst og ~forséelse | samarbejde
med Louisiana (kommunalt)

= Kor
= Mad & kemi (fa jord t bord)
= Bagning & kemi

(madkundskab, kemi og naturtekni)
= Anvendt matematik
* Vand (fa boring i rensning)

1. Folkeskolen skal udfordre alle elever, sa de bliver sa dygtige, de kan.

2. Folkeskolen skal mindske betydningen af social baggrund i forhold til

faglige resultater.

3. Tilliden til og trivslen i folkeskolen skal styrkes blandt andet gennem

respekt for professionel viden og praksis.
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PA KOKKEDAL SKOLE ER VI
UTROLIG STOLTE AF

elever vaelge studier

elever, der trives bedre

er accepteret
at vere dygtig

sterk forbindelse til det
virkelige arbejdsliv

Vi har elever, der aktivt deltager i undervisningen i pauser
og efter skoletid

mange frugtsomme samarbejder med
eksterne partnere
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Leder AKT (leder af indsatsen)
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Leder indskoling
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Lerer fra |. klasse (#1)

Lerer fra |. klasse (#2)
/

AKT vejleder

/
Talentvejleder
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Proces for screening af hgjt begavede bagrn pa Kokkedal Skole

Mistanke hos Team
Team + leder + vejleder

Laesetest
Matematiktest
Evt. ekstra tjekliste
[Poul Nissen til team]

Screening UVM
Team + leder + vejleder
Personaletest

Elevtest
Foraeldretest

P

JANUAR

FEBRUAR/MARTS

Forste dialog

med foraeldre
Team

[Tilladelse til at teste]
Mulighed for at hente tilladelser til
alle i Aula

APRIL

S Konklusion

Pa mistanke og test

®

PPR

Leder

[visitation til PPR ved
mistrivsel]

Anden dialog

med foraeldre

Team + leder
[Tilbagemelding + sgskende]

Fokus pa alle

argange
Leder + vejleder

Opdele eleverne

efter alderstrin
Leder + vejleder

Test Poul Nissen [Farste samling]

[Personaletest]
Tilladelser fra foraeldre
Samtale(r) med elev
[LRS, WRS & PN elevtest]

MAJ

JUNI

o
5 Konklusion
Pa mistanke og test
MAJ .
Dialog med evt. nye
foraeldre
Leder + vejleder
Undersage sgskende Test Poul Nissen
Leder + vejleder 138 o=
Test Poul Nissen
[Personale-, foraeldre- og elevtest] ¢
Samtale(r) med elev [LRS, WRS]
Strategi
for
Samtale vejleder og klasseteam HB-elever



Mstanke hos Team  Screening UVM Opfelgning pa samtale med team 1

Team + leder + vejleder D R R A d
Mafseiiel:: stj Personaletest mgdefr; - -
= - om screening af elever for hgj begavelse
UKonklusion Forelgbig konklusion
e - Fplgende elever er screenet af medarbejdere:

FEBRUAR/MARTS

Forste dialog

med foraeldre @
Team

[Tilladelse til at teste] PPR A0 7 36 ‘:H 8 10 13
e for o e ulaceer o Leder 26 - 28 10 26 6 22
[uisitatip:ﬁtil PER ved 20 b 29 12 34 g
- 33 12 45 17
. ) 28 7 \_ J 45 15 —
5 PN testen fortaeller at elever der scorer mere end 30 er potentielle hpjt begavet (gul)
\R 1/ UVM testen har vi bestemt at 75% ja 'er graensen for hvad vi synes er interessant (bla)

STYRELSEN FOR
UNDERVISNING OG KVALITET

Aftaler

Pa medet aftaler vi at underspge 9 af de 15 elever mere ved at:

. - Kontakte hjemmet og fortaelle det (OLE og LG laver et brev)
Redskab til vurde- - Give foraldre til eleverne relevante test til udfyldelse og indsamle dem igen (Team 1)

ring af tegn pé hﬂj - Udfylde elevdelen sammen med eleverne (Team 1 & OLE)

Eleverne vi gar videre med er markeret med rad skrift

begavelse for elever Der kan vaere en udfordring med tolke i forbindelse med forzeldre
i 1. klasse Deadline: inden uge 9

Ekspertgruppe om styrket fokus pa hgj begavelse
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Proces for screening af hgjt begavede bagrn pa Kokkedal Skole

Mistanke hos Team
Team + leder + vejleder

Laesetest
Matematiktest
Evt. ekstra tjekliste
[Poul Nissen til team]

Screening UVM
Team + leder + vejleder
Personaletest

Elevtest
Foraeldretest

P

JANUAR

FEBRUAR/MARTS

Forste dialog

med foraeldre
Team

[Tilladelse til at teste]
Mulighed for at hente tilladelser til
alle i Aula

APRIL

S Konklusion

Pa mistanke og test

®

PPR

Leder

[visitation til PPR ved
mistrivsel]

Anden dialog

med foraeldre

Team + leder
[Tilbagemelding + sgskende]

Fokus pa alle

argange
Leder + vejleder

Opdele eleverne

efter alderstrin
Leder + vejleder

Test Poul Nissen [Farste samling]

[Personaletest]
Tilladelser fra foraeldre
Samtale(r) med elev
[LRS, WRS & PN elevtest]

MAJ

JUNI

o
5 Konklusion
Pa mistanke og test
MAJ .
Dialog med evt. nye
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Test Poul Nissen
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for
Samtale vejleder og klasseteam HB-elever



Tjekliste lerer
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0« Passer ke 1% Pusser tll on vis grod sller nogen gange 2 « Passer godt slier ofte
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0 1 €1 god il ot forsth komplicerede sammenhamnge 19 Kan viere moden of sin alder
0o 1 um;m.m..mmu X
0 1 tr O ved meget om mange ting = v
0 1 Er suvermnt dygtigere pd ot eller Nere fagomedder | forhold 14, /A 4 X
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Samtale med Team | om afkrydsninger fra elever og foraldre, samt konklusion
Hvordan journalisere vi de undersogelser vi har lavet (Ledelse)

Tilbagemeldinger og samtaler med foraldre

Det der er svart for os:
* Hvor mange krydser er nok? — er det 50% eller 75% ...

* Hvordan taler vi med foraldrene om at “det bare er noget vi tror”
* Vi mangler foraldredelen pa flere sprog (engelsk, tyrkisk og arabisk)




PLAN FOR ARBEJDET MED H®@]T BEGAVEDE ELEVER PA
KOKKEDAL SKOLE

Forzldrenetvaerk

Hjxlpe med at danne netvaerk
Hj=lpe ind i et netvaerk

Meningsgivende samtaler

Fungerer som bindeled mellem underviser og elev
[hjelper underviser med at forsta eleven og tilrettelegge undervisningen herefter]

Lebende samtaler om trivsel

[Elev og lerer kan bede om samtalerne]

: Udrednin
Meningsfyldte fllesskaber Det der coredning
o . creening for |. klasse
Aldersopdelt hold med med fagligt indhold |kke er Testning for 2.-9. klasse

[KoSo, Musik & teater, Turbo kemi, Bloom, ABC]
Gruppeopgaver med fokuspa samarbejde SVEert

for os




Arbejdet med talenterne
pa Kokkedal Skole

Konkurrence

Abne opgaver
Pauser/frikvarter

Diff. undervisning
(Talent)Hold

ScienceLab Kokkedal
Klubber udenfor skoletid
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Frivilligt for udskoling II !

I Konkurrence i skolens fag
Dansk, matematlk, engelsk *o e 5. Koo
Tvaerfagligt hold

Jeglillgerneeltage@{saetd -2 &rydser)R

1.Andividuel Bonkurrencem

(seetErydsA@irklen)
O Dansk@ ENGELSK

O MatematikE Bilka Deloitte

salling group

HOLD O Engelsk®
TVARFAGLIG
NavnC@ Klassel
2.Mold m-Glﬂlever) fkonkurrence:

(seetEryds@irklen)
O Tvaerfagligtfokus

\V Navn® Klassel Navn[ Klassel Navn[ Klassel
ENGELSK MATEMATIK
=}
.
Bilka Deloitte
salling group

AfleverespalkontoretBenestd.22.Movember.n
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ABENT LABORATORIUM
| FRIKVARTERER

=29 Den store katapultkamp

Til konkurrencen ma kun benyttes fglgende materialer:

= Gaffatape = Lim og limpistol = Piberenser4
= Strgmpetape = Elastikker = Snor

= Musefelde =  Malkeldg = Plastikkop

= Malerpinde = Mgtrikker

= Bundplade af trae = Sugergr




Arbejdet med talenterne
pa Kokkedal Skole

Konkurrence

Abne opgaver
Pauser/frikvarter

Diff. undervisning
(Talent)Hold

ScienceLab Kokkedal
Klubber udenfor skoletid
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Selvstendigt undervisningsforlgb i teknologi

=  Undendsningen er pd biblioteket pd Vest indtil det "Nye omrdde” pd @st abnes.
= Efter hver gang skal der skrives loghog og sendes til Ole via chatten pd Teams.

Formal
= At fi en dybere kendskab til en type af robotter
= At lave et undervisningsforlgb til en mindre gruppe af yngre elever, som selv synes det er
spendende
= Arf4 en forst@rrelse af hwordan man arbejder med formidling, s& man er sikker pd at dem
man formidler til harer det rman gerne vil have det harer,
= At tilbyde og gennemfgre undervisningsforldbet

Indhold

1) Tal med Thomas om hvilke muligheder skolen har | forhold til hvilke type robot du gerne il
bruge (Spike, Czobot, andet).

2} Szt dig ind robotten og dens muligheder

3) Owerve hvilken malgruppe du kunne tenke dig at undervise - skriv det til Ola

d) Find wd af wor mange robotter at den type wi har pd skolen

5) Lav en skitse over et undervisningsforlgb - tal med Ole om hvad en sddan skitse skal
indeholde. Send afsluttende skitsen til Ole for feedback

6) Hvad er det vigtigste at lere dem du skal undervise? Skriv de tre vigtigste ting frem til,
samt hvilke udfordringer du ser ved det.

7 Arbejde med undervisningsplan og feelles underndsning. En plan for bvor lang tid og hvor
mange gange | skal undervise, samt hvordan du vl gare det.

8) Arbejde med at udarbejde konkrate opgaver til de aelever du skal undervise.

9) | samarbejde med Ole laves en aftale med de elever der skal undervises.

10) Undervisning af yngre elever

11} Skriv en evaluering til Ola & Matte



Efterarets program

Onsdag d. 7. september kl. 14-15

“Alle elever skal blive sa dygtige som de kan”, star
der under formalet for undervisningen. Hvad stiller
vi op med dem der allerede er dygtige, nar de
meoder op til undervisningen. Hvem er de, hvad
skal man lede efter for at finde dem | klassen og
hvordan ser og udfordrer man dem |
undervisningen samtidig med resten af klassen.

Torsdag d. 6. oktober kil 14-15

Peer learning er, nar elever leerer af hinanden.
Peer learning har vist sig gennem Rambaglls
projekt, “Faglig left af de svageste”, at veere et
centralt greb nar elever skal |gftes fagligt. Peer
begrebet udfoldes og nuanceres, og der bruges
eksempler lavet | samarbejde med Elsebeth Otzen
og Mikael Skanstrem pa Peer learning | skolen.

Mandag d. 7. november kl. 14-15

Hvad karakteriserer de dygtige laesere, hvordan
ser det ud med dygtige |aesere pa skolen og
hvordan ser og udfordrer man dem til at blive
endnu dygtigere til lzesning. Ole (talentvejleder)
og Helle (lzesevejleder) vil fortzelle om det, der er
kommet ud af deres samtaler om emnet.

Program for laesegruppen

Onsdag d. 25/1 kl. 13.30-15.00

Selvbestemmelsestecrien er et yderst relevant
vaerktg] for alle, der har ansvar for at fa det
optimale frem | mennesker. Teorlen kan bruges til
at forklare, hvorfor Individuelle leeringsforleb
Ivkkes eller mislykkes, fordl den glver en hands-on
forstdelse af, hvordan man understatter
menneskers motivation. Selvreguleringsteorien er
baseret pd begrebet Indre motivation.

Onsdag d. 8/2 kl. 13.30-15.00

Indenfor nyere forskning | talentudvikling, er der
forekommet et sadant skift fra et fokus pa den
talentfulde atlet til det gode talentudviklingsmilja.
Det centrale spergsmal | denne forskning har
vaeret, hvad der kendetegner miljger som
understetter udevernes motivation, trivsel og
udvikling.

Onsdag d. 22/2 kl. 13.30-15.00

En arketype er altsa en grundform af motivation.
Wi foler alle forskellige grader af motlvation | det,
vl laver - fra den allerstaerkeste motivation over
moderat mothvation til declderet demotivation. Ens
arketype beskriver ens primaere drivkraft. Og det,
der glver én det steerkeste kick.

.....

Talentudviklingsmiljeer
verdensklasse




Vil du blive

bedre?

Vil du se
god ud?

MILLION-C

OFY BISTSILLER

Vejledning i hvilke tankegange der fir elever til at laere mere

Elasse: 94

Dato

Indhold

Uge 37 (10 min)

Uge 37 (10 min)

21. september kl. 12.00-13.00
[Uge 38)

Uge 38-39 (10 min)

29, september kl. 12.00-13.00
[Uge 39)

Uge 39-40 (10 min}
Uge 39-40 (10 min)

6. oktober kl. 12.00-13.00
(Uge 40)

December

Diskuter falgende udsagn:

“En af hjprnestene i et godt lzringsmilj@ er bevidstheden
omi, at lzring er et fzlles og ikke et individuelt projekt”
Send stikord tilbage til Ole

Owervej: om miljget | klassen er risikofrit? Og udsagnet:
“leg tror, at man skal lave en lang razkke fejltagelser for at
fa sin succes!”

send stikord tilbage til Ole

Mindset teori (1. del)

Vil du se godt ud eller blive bedre

Hvardan klarer man sig bedst i skale [milja)

Oplaeg om fixed/growth

Udfylde test om mindset

Diskutere sandhedsvardien af ordsproget:

"Mogle gange md man gare ting, ogsa selv om det er
farligt. Ellers er man ikke et menneske, men bare en lille
lort!™

send stikord tilbage til Ole

Mindset teori (2. del)

Oplaeg om fixed/growth

Leese artikel om Ronaldo & Andy Schleck

Case om Katrine

Kan felgende nogensinde blive et motto for vores klasse?
*Du er modigere end du tror, staerkere end du ser ud til

og klogere end du ved.”

Bruge eksempler fra terminspréver og projektopgaver.
Bruge test fra 1. del til at konkludere pd egen praksis
Satte mal for at @ndre pa egen praksis (SMART teori)
Evaluere mdl

OLE / MEL

OLE / MEL

OLE/MEL

hAKL
[evt. Ole)




Er du klar til plante &
protein revolutionen?

Pa Kokkedal har vi pa

talentholdet sat fokus pa
proteinernes betydning i
kosten, klima og
fepdevareproduktion.

Og vi har sat et

leeringsforlgb op AW

omkring at
underspgge

proteinindhold og
male umamismag

- w
40‘
& SESAM ¢
[ sc‘uzsysgzs;' &
2023 ¥
-

Begraens befolkningstilvaeksten
= fo )

Vi har bygget, konstrueret og
dyrket planteproteiner i
vores eget etage landbrug
proteinholdige planter. Og vi
har opbygget mentorskab
med KU og Sma og
Mellemstore Virksomheder i
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foodlab og skolens

Talenthold Kokkedal Skole

Praesenteret af Ole

Andersen fra SESAM

programmet og

Kokkedal Skoles A
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keere foraeldre

Hvad er
bi-holdet?

Bi-holdet er et hold hvor vi
arbejder med bier og har
vores egne bier. Vi passer
bierne og finder lgsninger til
hvordan bierne kan fa et

Vi mangler nogle
ting og materialer
til bi-holdet for-
eksempel nogle fro
til at plante nogle
blomster. Hvis I
har noget som vi
kan bruge sG ma I
gerne skrive eller
ringe til os. Hvis I
spgrqger hvad bi-
holdet handler om
s& vil vi gerne
fortzelle jer pa
naeste linje. Vi vil
blive meget glade
hvis I havde noget
til bierne.

bedre sted at bo.




Big Bang

Konference e N ; _;‘:
Tiny Farm Future Class Room KP GreenEdtech y
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Anna

Kzere foraldre & elever pa 7. argang

Sparring omkring Foodlab
’Big Bang” opleg
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NUKKEUdI DKUIE

Kaere elevi 1. klasse

meter,

sekunder og fart

Kuglebanens lengde
980 centimeter

9,8 meter




71 T

Kokkedal Skole

Kaere foraeldre & elever pa 3. drgang

Talenthold for szrlige motiverede elever i biologi pd Kokkedal Skole.

Milet for ingen pd er at vedli og fremme el lnde ved at »
sig med naturen samt deres lyst til at stille spargsmal, kave underspgelser og medvirke aktivt i fremtiden til et #
Igening af store og sm klima problematiiier. P3 holdet optages edever, der | den daglige undervisning har o .

wist speciel interesse og engagement i faget. Eleverne er blevet indstillet of klassens lasrere og udvalgt i
samarbejde med talentvejlederen.

Talentundervisningen kommer til at vaere fem hele dage

Talentundervisningen er et tilbud man vaeiger som en samlet pakke, Dette betyder, at hvis man siger “ja,
tak” til tilbuddet, s er man med til alle gangene. Derfor er det vigtigt, at | som foraidre tager en snak med
jeres baen om dette, inden | giver besked tilbage. Eleverne skal made ind i egen klasse, for at blive
afkrydset. Eleverne vil op til hver gang 1 ad vide hvad de skal medbringe til undervisningen.

Indhold i undervisningen

Eleverne skal udforske svampenes verden - Hvad er en svamp, hvad kan den bruges
til, og hvor og hvordan lever den. Hvorfor ser en sten ud som den ger og hvad
fortzeller det os om hvor den kommer fra og hvorfor der er lige der hvor vi finder dem. |
I bioblitz skal man hjalpe "Kongernes Nordsjzelland” med at lave et pjebliksbillede af
livet i Esrum sp.

Undervisni faglige indhold ges af Ulrik Engkaer Hansen, naturlazrer ved
Naturskolen | Fredensborg.

Bliv udfordret pé din viden og fé nye feerdigheder

Med venlig hilsen Team 3 i

jde med skolens tal de



SAMMENLIGN

| Pande 't P
| Mand: flad, skranende - i 52 Mand: stor, kraftig,
| Kvinde: lodret, hoj 4 Kvinde: ille







ver pa 7., 8. og 9. argang

taren Blixen Museum o
mder et talenthold om
ndes forfatterskab.

KAREN BLIXEN

& talentholdet er at vedligeholde og

t og interesse i at fordybe sig | MUSEUM

o, I_i‘é hnll:h_at qptagas elever, der i RUNGSTEDLUND

1ar vist speciel interesse og

lesning. Eleverne er blevet

g 0g udvalgt af ledelzsen.

fisningen Talentundervisningen kommer fil at vaere
syv mandage fra 12.00 = 15.00 og kommer fil

old at forega pa Karen Blixen Museum

ades pa Rungstadlund_. El_wema zkal selv

ystediund ki 12.30 transportere sig til museet.

Ir @n rundvisning og

ndar forlabat. Talentundervisningen er et tilbud, man

ger udgangspunkt i vaglger som en samlet pakke. Detie betyder,

g, Karen Blixen skrev at hvis man siger "ja, tak” til tilbuddet, sa er

1 familie, da hun der madepligt til alle gangene. Desuden vil

le i Afrika. der vaere en laeselektie hver gang, hvilket

Al fordybe os | Karen man skal veere opmaerksom og indstillet pa.

ns liv og person. Derfor er det vigtigt, at | som foraeldre tager

&n snak med jeres bam om dette, inden |
giver besked tilbage.

al dykkea ned i Karan
ings “Vintaravantyr.

Aatursamtals am og
yse af en aller flars
ifikke noveller fra
aravantyr”
Atursamtals am og
yse af
igalsashesten
itning pa forlebet.




Arbejdet med talenterne
pa Kokkedal Skole

Konkurrence

Abne opgaver
Pauser/frikvarter

Diff. undervisning
(Talent)Hold

ScienceLab Kokkedal
Klubber udenfor skoletid

( 4 /7/
< & ’;’ 0
N .
2 o
Q ;



ax2.,°30

eller 4. klasse, og elsker du at tegne, male eller Pa anden
vis at vare kreativ med forskellige materialer?

- sa fair du nemlig nu mulighed for at bruge mere tid pi netop dét.

er to glade billedkunstlarere, som her i efteriret 2023 (uge 39-48)

syder indenfor i billedkunstlokalet pi Vest, hver mandag k1. 14-16.

Du behever ikke vare dygtig til noget pa forhind,
men du skal have lyst til at preve at blive det.

1d dig til hos din klasselarer inden senest fredag d. 22. september.
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Alchemist




Man
gor
noget
selv
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? Motivationsbegrebet

egruppe der udforsker motivationsbegrebet

| TALEATHOLD  TcenTHOLD! siv
| kBY Byniuseon ‘ULRIR / FREDBR K.

r/a-W. woe N

e —————

Niels Bohr

us\ru*

En ekspert €r en
person, der har :
begdet alle de fe;l,
som det er muligt
at begd inden for gt
begraenset omrade.




Gor noget




"DE INTROVERTE PIGER"
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At danne et netvaerk
blandt elever med de
samme interessetr....




J.\ RUNGSTED
GYMNASIUM

Mad til milliarder

- et talentforlgb pa Rungsted Gymnasium i samarbejde med
Kgbenhavns Universitet

Indhold:

Hvordan skal vi brgdfgde klodens voldsomt stigende befolkning? Hvordan far vi en baeredygtig udnyttelse
af klodens ressourcer?




Kokkedal Skole

Kzere forzeldre & elever pa 7. og 8. argang

Efter paskeferien begynder et talenthold i science pd Kokkedal Skole

Malet for undervisningen pd talentholdet er at vedligeholde og fremme elevernes glade ved at beskaftige sig med
science, samt deres Byst til at stille spargsmadl, lave underspgelser og medvirke aktivt i fremtiden til innovation. P4
holdet optages elever, der i den daglige undervisning har vist speciel interesse og engagement i faget. Eleverne er

blevet indstillet af klassens lerere og udvalgt af ledelsen.

usADen | et B

lyd og sonarhelt prascist?

S/E L E N A = Hvordan pavirker lyden mennesket?

Talent undervisningen kommer til at vaere 3 torsdage fra 14.00 - 16.30, samt en hel torsdag, hvor elever bliver taget

ud af undervisningen i klassen. Talentundervisningen er et tilbud man valger som en samlet pakke. Dette betyder, at
hvis man siger “ja, tak” til tilbuddet, <3 er der madepligt til alle gangene. Derfor er det vigtigt, at | som foraeldre tager
en snak med jeres bprn om dette, inden | giver besked tilbage.

Program for undervisningen Mennesker der ler, tilskuere der jubler, ambulancen
der hyler, bomber der sprasnger og fly, der brager

Dato Indhold gennem lydmuren. Der er lyd alle vegne. Lyden

pdvirker os forskelligt, men alle lyde har faelles fysiske

Torsdag d. 19. maj Svingninger
KI. 14.00 - 16.30 egenskaber.
Torsdog d. 2. juni Balgers egenskaber
Ki. 14.00 - 16.30 Lydbgiger i luft
Torsdog d. 9. juni Dopplereffekten og
Kl. 14.00 - 16.30 resonans

Torsdag d.16. junil. Rundvisning pd Holmens

KI. 8.15 — co. 15.00 museum og “Saslen”

Oplev ogsd den pensionerede ubdd “Salen”. Ubddens

otte torpedoer gav den stor slagkraft, men det var det
meget avancerede lytteudstyr, der viste sig af meget

stor betydning under og efter Den Kolde Krig.

Bliv udfordret pd din viden og 13 nye fardigheder.




STATESTIK OG SPIL
4-6 KLASSE

| tidens Igb er spil blevet brugt bdde som under- holdning og som
laeringsmateriale i leerings- forlgbet. Bl.a. har terningespil fort til
systematiske overvejelser over sandsynlighedsbegrebet. | dag udbydes et
stigende antal spil. Internettet har spraengt graenserne for hvorndr, hvordan
og med hvem, der kan spilles.

Eleverne gives indsigt i den matematik,

der ligger til grund for spiludbydernes beregninger, nar pengespillene
skabes. Vi arbejder med, hvordan spil opbygges, og fdr forstaelse for og
indsigt i, hvordan spil tilrettelaegges.

Hvordan designe et spil
man kan tjene penge pa

Kombinatorik og
sandsyndighed




Man
gor
noget
selv
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